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1. Вид практики, способы и формы ее проведения 

 

Рабочая программа учебной практики «Производственная практика в профильных 

организациях» (Б2.В.01 (П)) (далее – практика) составлена в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта подготовки высшего 

образования (ФГОС ВО) по направлению 37.04.01 «Психология» (уровень магистратуры), 

утвержденного приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от «29» июля 2020 г. № 841 с учетом Профессионального стандарта 03.008 –

 «Психолог в социальной сфере», утвержденного приказом Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 18 ноября 2013 г. N 682н. 

Вид практики – производственная. 

Тип практики – производственная практика в профильных организациях. 

Способ проведения практики – выездная и стационарная. 

Форма проведения – практика проводится дискретно по периодам проведения 

практик – путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени 

для проведения практик с периодами учебного времени для проведения теоретических 

занятий. 

Практическая подготовка может быть организована как непосредственно в  

Университете, так и в профильных организациях, руководствующихся в своей 

деятельности профессиональным стандартом 03.008 – «Психолог в социальной сфере»,  

утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 18 ноября 

2013 г. N 682н. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с установленными в образовательной программе индикаторами 

достижения компетенций 

 

Проведение практики направлено на практическую подготовку обучающегося к 

будущей профессиональной деятельности. Практическая подготовка осуществляется 

путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции (части 

компетенций) по профилю образовательной программы.  

Сформированность компетенций (части компетенции) оценивается с помощью 

индикаторов достижения компетенций. 

 

Индикаторы достижения 

компетенций 
Результаты обучения по дисциплине (модулю) 

ПК-3. 

Оказание психологической помощи социальным группам и отдельным лицам 

(клиентам), попавшим в трудную жизненную ситуацию 

ПК-3.3.3. Имеет навыки 

создания команды и проведения 

программ активизации 

социальных, психологических, 

личностных и других ресурсов 

клиентов, в том числе на 

межведомственной основе 

Обучающийся имеет навыки:  

 создания команды и проведения программ 

активизации социальных, психологических, 

личностных и других ресурсов клиентов, в том 

числе на межведомственной основе 



Индикаторы достижения 

компетенций 
Результаты обучения по дисциплине (модулю) 

ПК-4. 

Организация психологического сопровождения и психологической помощи социально 

уязвимым слоям населения (клиентам) 

ПК-4.3.5. Имеет навыки 
разработки совместно с другими 

специалистами и клиентами 

«дорожных карт» с целью 

определения жизненных целей и 

задач на конкретных этапах 

социализации, формирования 

норм социального поведения, в 

том числе в поликультурной среде 

Обучающийся имеет навыки:  

 разработки совместно с другими специалистами и 

клиентами «дорожных карт» с целью определения 

жизненных целей и задач на конкретных этапах 

социализации,  

 формирования норм социального поведения, в том 

числе в поликультурной среде 

ПК-5. 

Оказание психологической помощи работникам органов и организаций социальной 

сферы (клиентам) 

ПК-5.3.2. Имеет навыки 

проведения психологических 

тренингов для клиентов в целях 

повышения эффективности их 

работы (тренинги 

командообразования, групповой 

сплоченности и т. п.), в том числе 

направленных на расширение и 

укрепление внутренних ресурсов 

клиентов, а также на 

формирование и развитие у 

клиентов качеств, необходимых 

для самостоятельной жизни и 

социализации 

 

Обучающийся имеет навыки:  

 проведения психологических тренингов для 

клиентов в целях повышения эффективности их 

работы (тренинги командообразования, групповой 

сплоченности и т. п.), в том числе направленных на 

расширение и укрепление внутренних ресурсов 

клиентов, а также на формирование и развитие у 

клиентов качеств, необходимых для 

самостоятельной жизни и социализации 

ПК-5.3.4. Имеет навыки 
консультирования по вопросам 

психологических аспектов выбора 

и сопровождения карьеры, набора, 

отбора и расстановки кадров, 

аттестации, работы с кадровым 

резервом, повышения 

квалификации клиентов по 

вопросам психологии социальной 

работы, проведения занятий с 

клиентами по вопросам 

управления, эффективной 

организации труда, повышения 

квалификации 

Обучающийся имеет навыки: 

 -консультирования по вопросам психологических 

аспектов выбора и сопровождения карьеры,  

 консультирования по вопросам психологических 

аспектов набора, отбора и расстановки кадров; 

 консультирования по вопросам психологических 

аспектов аттестации, работы с кадровым резервом, 

повышения квалификации клиентов по вопросам 

психологии социальной работы,  

 проведения занятий с клиентами по вопросам 

управления, эффективной организации труда, 

повышения квалификации 



Индикаторы достижения 

компетенций 
Результаты обучения по дисциплине (модулю) 

ПК-5.3.6. Имеет навыки 
создания информационного 

ресурса по психологии 

социальной сферы и 

использования его содержания в 

деятельности по оказанию 

психологической помощи 

клиентам 

Обучающийся имеет навыки: 

 создания информационного ресурса по психологии 

социальной сферы  

 использования его содержания в деятельности по 

оказанию психологической помощи клиентам 

ПК-5.3.7. Имеет навыки 

соблюдения требований 

профессиональной этики, 

обеспечения конфиденциальности 

полученных в результате 

деятельности сведений о клиенте 

 

Обучающийся имеет навыки: 

соблюдения требований профессиональной этики, 

обеспечения конфиденциальности полученных в 

результате деятельности сведений о клиенте 

ПК-6. 

Психологическое сопровождение процессов, связанных с образованием и 

деятельностью замещающих семей (клиентов) 

ПК-6.3.3. Имеет навыки 

разработки программ 

психологической помощи 

клиентам, в том числе с 

привлечением ресурсов из 

различных источников и 

проведения групповых и 

индивидуальных психологических 

занятий для клиентов (тренинги, 

дискуссии, разбор ситуаций, 

ролевые и деловые игры и т. д.) 

Обучающийся имеет навыки: 

 разработки программ психологической помощи 

клиентам, в том числе с привлечением ресурсов из 

различных источников  

 проведения групповых и индивидуальных 

психологических занятий для клиентов (тренинги, 

дискуссии, разбор ситуаций, ролевые и деловые 

игры и т. д.) 

ПК-7. 

Организация работы по созданию системы психологического просвещения населения, 

работников органов и организаций социальной сферы 

ПК-7.3.2. Имеет навыки 
разработки плана 

психологического просвещения 

населения, работников органов и 

организаций социальной сферы; 

доведения до сведения 

государственных и 

муниципальных органов, 

организаций социальной сферы 

информации о перечне 

психологических услуг и 

возможности их получения; 

разработки рекомендаций для 

работников органов и 

организаций социальной сферы по 

Обучающийся имеет навыки: 

разработки плана психологического просвещения 

населения, работников органов и организаций 

социальной сферы;  

доведения до сведения государственных и 

муниципальных органов, организаций социальной 

сферы информации о перечне психологических 

услуг и возможности их получения;  

разработки рекомендаций для работников органов 

и организаций социальной сферы по 

психологическому просвещению с учетом 

конкретных задач, решаемых ими;  

организации волонтерских проектов и программ, 

ориентированных на повышение мотивации в 

получении психологической помощи;  



Индикаторы достижения 

компетенций 
Результаты обучения по дисциплине (модулю) 

психологическому просвещению с 

учетом конкретных задач, 

решаемых ими; организации 

волонтерских проектов и 

программ, ориентированных на 

повышение мотивации в 

получении психологической 

помощи; проведения бесед 

(лекций), направленных на 

просвещение клиентов 

 

 проведения бесед (лекций), направленных на 

просвещение клиентов 

ПК-7.3.5. Имеет навыки 
технологиями обобщения и 

оценки результатов работы по 

психологическому просвещению в 

целях формирования 

рекомендаций для ее 

совершенствования, учета 

проведенных работ 

Обучающийся имеет навыки: 

 технологиями обобщения и оценки результатов 

работы по психологическому просвещению в целях 

формирования рекомендаций для ее 

совершенствования, учета проведенных работ 

ПК-8. 

Разработка и реализация программ повышения психологической защищенности и 

предупреждения психологического неблагополучия населения 

ПК-8.3.1. Имеет навыки 
диагностики состояния и 

динамики психологического 

здоровья населения, 

проживающего в субъекте 

Российской Федерации, 

муниципальном образовании, 

обобщения информации о рисках 

и формирования прогноза 

возможного неблагополучия в 

состоянии и динамике 

психологического здоровья 

населения, проживающего в 

субъекте Российской Федерации, 

муниципальном образовании 

Обучающийся имеет навыки: 

 диагностики состояния и динамики 

психологического здоровья населения, 

проживающего в субъекте Российской Федерации, 

муниципальном образовании,  

 обобщения информации о рисках и  

 формирования прогноза возможного 

неблагополучия в состоянии и динамике 

психологического здоровья населения, 

проживающего в субъекте Российской Федерации, 

муниципальном образовании 



Индикаторы достижения 

компетенций 
Результаты обучения по дисциплине (модулю) 

ПК-8.3.3. Имеет навыки 
разработки и реализации 

совместно с другими 

специалистами программ 

профилактической и 

психокоррекционной работы, 

направленных на улучшение 

состояния и динамики 

психологического здоровья 

населения; учета проведенных 

работ и оценки результативности 

программ профилактической и 

психокоррекционной работы, 

направленных на улучшение 

состояния и динамики 

психологического здоровья 

населения 

Обучающийся имеет навыки: 

 разработки и реализации совместно с другими 

специалистами программ профилактической и 

психокоррекционной работы, направленных на 

улучшение состояния и динамики 

психологического здоровья населения;  

 учета проведенных работ и оценки 

результативности программ профилактической и 

психокоррекционной работы, направленных на 

улучшение состояния и динамики 

психологического здоровья населения 

ПК-8.3.6. Имеет навыки 

подготовки материалов о 

состоянии и динамике 

психологического здоровья 

населения и представления их в 

интернет-форумах и СМИ 

Обучающийся имеет навыки: 

 подготовки материалов о состоянии и динамике 

психологического здоровья населения  

 представления их в интернет-форумах и СМИ 

 

3. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы 

 

«Производственная практика в профильных организациях» Б2.В.01 (П) относится 

к Блоку  «Практика», к части, формируемой участниками образовательных отношений 

блока 2 «Практика». 

4. Объем практики и её продолжительность 

 

Вид учебной работы Всего  

Общая трудоемкость: час / з.е. 216/6 

Самостоятельная работа (СРС) 212 

В том числе, форма контроля знаний, час. З/4  

Продолжительность практики: недель 12 нед. 

Примечание: «Форма контроля» – зачет (З) 

 

5. Содержание практики  

Требования к содержанию практики, примерная тематика индивидуальных заданий 

представлены в Методических указаниях по прохождению практики. 

 

6. Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости и 



промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

Оценочные материалы по дисциплине является неотъемлемой частью рабочей 

программы и представлены отдельным документом, рассмотренным на заседании 

кафедры и утвержденным заведующим кафедрой. 

 

7. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

Порядок изучения дисциплины следующий: 

1. Освоение разделов дисциплины производится в порядке, приведенном в 

разделе 5 «Содержание и структура дисциплины». Обучающийся должен освоить все 

разделы дисциплины, используя методические материалы дисциплины, а также учебно-

методическое обеспечение, приведенное в разделе 8 рабочей программы.  

2. Для формирования компетенций обучающийся должен представить 

выполненные задания, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 

деятельности, предусмотренные текущим контролем успеваемости (см. оценочные 

материалы  по дисциплине). 

3. По итогам текущего контроля успеваемости по дисциплине, обучающийся 

должен пройти промежуточную аттестацию (см. оценочные материалы по дисциплине). 

 

8. Описание материально-технического и учебно-методического обеспечения, 

необходимого для реализации образовательной программы по дисциплине 
8.1. Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

учебных занятий, предусмотренных программой бакалавриата/специалитета/ 

магистратуры, укомплектованные специализированной учебной мебелью и оснащенные 

оборудованием и техническими средствами обучения, служащими для представления 

учебной информации большой аудитории: настенным экраном (стационарным или 

переносным), маркерной доской и (или) меловой доской, мультимедийным проектором 

(стационарным или переносным).  

Все помещения, используемые для проведения учебных занятий и 

самостоятельной работы, соответствуют действующим санитарным и противопожарным 

нормам и правилам. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду университета. 

 

8.2. Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 

производства:  

 MS Office; 

 Операционная система Windows; 

 Антивирус Касперский; 

 Программная система для обнаружения текстовых заимствований в учебных 

и научных работах «Антиплагиат.ВУЗ». 

 

8.3. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 

профессиональным базам данных: 

 Электронно-библиотечная система издательства «Лань». [Электронный 

ресурс]. – URL: https://e.lanbook.com/ — Режим доступа: для авториз. пользователей; 

доступ из личного кабинета на сайте library.pgups.ru по бесшовной технологии; 

 Электронно-библиотечная система ibooks.ru («Айбукс»). – URL: https:// 

ibooks.ru / — Режим доступа: для авториз. пользователей; доступ из личного кабинета на 

сайте library.pgups.ru по бесшовной технологии; 



 Электронно-библиотечная система Юрайт- URL: https://urait.ru/— Режим 

доступа: для авториз. пользователей; доступ из личного кабинета на сайте library.pgups.ru 

по бесшовной технологии; 

 Электронно-библиотечная система Консультант студента URL: 

https://www.studentlibrary.ru/— Режим доступа: для авториз. пользователей; доступ из 

личного кабинета на сайте library.pgups.ru по бесшовной технологии. 

 

8.4. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к информационным 

справочным системам: 

 Информационно-правовой портал Гарант.ру.  

 

8.5. Перечень печатных изданий, используемых в образовательном процессе: 

1. Социальная работа: теория и практика: учебник и практикум для вузов / Е. 

Н. Приступа [и др.]; под редакцией Е. Н. Приступы. — Москва: Издательство Юрайт, 

2022. — 306 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-02693-1. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/498841 (дата обращения: 25.03.2023).  

2. Решетников, М. М.  Психологическое консультирование. Случаи из 

практики: практическое пособие / М. М. Решетников. — 2-е изд. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2022. — 97 с. — (Профессиональная практика). — ISBN 978-5-534-05664-8. — 

Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/493471 (дата обращения: 01.03.2023).  

3. Баринова, Е. Б.  Теория и практика инклюзивного обучения в 

образовательных организациях: учебное пособие для вузов / Е. Б. Баринова. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2022. — 97 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13878-8. 

— Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/496643 (дата обращения: 01.03.2023).  

4. Душкина, М. Р.  Психология влияния в деловом общении и социальных 

коммуникациях: учебник для вузов / М. Р. Душкина. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2023. — 228 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12475-

0. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/518895 (дата обращения: 01.03.2023).  

5. Свенцицкий, А. Л.  Организационная психология: учебник для вузов / А. Л. 

Свенцицкий. — Москва: Издательство Юрайт, 2023. — 506 с. — (Высшее образование). 

— ISBN 978-5-534-16410-7. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/530957 (дата обращения: 01.03.2023).  

Токарь, О. В. Практическая подготовка в магистратуре по программам 

психологопедагогического образования: учебно-методическое пособие / О. В. Токарь, Е. 

Ю. Шпаковская, Е. М. Разумова. — Магнитогорск: МГТУ им. Г.И. Носова, 2022. — 79 с. 

— ISBN 978-5-9967-2344-7. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/306026 (дата обращения: 01.03.2023). — 

Режим доступа: для авториз. пользователей. 

8.6. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», используемых в образовательном процессе: 

1. Личный кабинет ЭИОС  [Электронный ресурс]. – URL: my.pgups.ru — Режим 

доступа: для авториз. пользователей; 

2. Электронная информационно-образовательная среда. [Электронный ресурс]. 

– URL: https://sdo.pgups.ru — Режим доступа: для авториз. пользователей; 

3. Научная электронная библиотека еLIBRARY - Режим доступа: 

http://elibrary.ru/, свободный. 

4. Российская государственная библиотека [Электронный ресурс] - Режим 

доступа: http://rsl.ru (Москва) 

https://urait.ru/bcode/498841
https://urait.ru/bcode/493471
https://urait.ru/bcode/496643
https://urait.ru/bcode/518895
https://urait.ru/bcode/530957
https://sdo.pgups.ru/
https://sdo.pgups.ru/
http://nlr.ru/


5. Российская национальная библиотека [Электронный ресурс] - Режим 

доступа: http://nlr.ru (Петербург) 

6. Центральная городская публичная библиотека имени В. В. Маяковского - 

Режим доступа: https://pl.spb.ru/    (Петербург) 

 

 

 

 

Разработчик рабочей программы, 

 Доцент кафедры «Прикладная психология» __________ Кононова О.Б. 

08 февраля 2024 г.  

 

  

 

     

 

 

 

 

 

http://rsl.ru/
https://yandex.ru/maps/2/saint-petersburg/chain/central_naja_gorodskaja_publichnaja_biblioteka_imeni_v_v_majakovskogo/118760417196/
https://pl.spb.ru/

