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1.  Место  дисциплины  в  структуре  основной  профессиональной  образовательной
программы
Дисциплина Б1.В.03 «Управление проектами» относится  к обязательной части блока 1
«Дисциплины (модули)». 
2. Цель и задачи дисциплины
Целью изучения дисциплины является приобретение базовых знаний в области проектной
деятельности;  знаний о видах ресурсных ограничений при решении профессиональных
задач;  освоение  методик  целеполагания,  оценки  и  анализа  основных  проектных
характеристик;  развитие  навыков  работы  с  нормативно-правовой  документацией,
регулирующей  профессиональную  проектную  деятельность;  приобретение  навыков
эффективных  коммуникаций  внутри  команды  для  достижения  поставленных  целей  и
задач проекта.
Для достижения цели дисциплины решаются следующие задачи:
 ознакомление  с  основными  положениями  ведущих  мировых  профессиональных
стандартов по управлению проектами;
 изучение видов ресурсов и ограничений проекта для решения профессиональных
задач,
 изучение  основных  инструментов  и  методов,  применимых  для  оценки  решения
проектных задач;
 выбор альтернативных вариантов достижения проектных результатов;
 владение  методами  четкой  постановки  целей  проекта  и  формулировки  задач,
способствующих достижению заявленных результатов проекта;
 владение  инструментами и методами командной работы,  понимание  различий и
особенностей основных командных ролей в проекте;
 овладение  навыками  ресурсного,  календарного  и  стоимостного  планирования  и
управления проектом.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
Изучение  дисциплины  направлено  на  формирование  следующих  компетенций,
сформированность  которых,  оценивается  с  помощью  индикаторов  достижения
компетенций:

Компетенция Индикатор компетенции
УК-2.  Способен  управлять
проектом на всех этапах его
жизненного цикла

УК-2.1.1. Знает этапы жизненного цикла проекта; этапы
разработки и реализации проекта;  методы разработки и
управления проектами
УК-2.2.1. Умеет разрабатывать проект с учетом анализа
альтернативных  вариантов  его  реализации,  определять
целевые этапы, основные направления работ; объяснить
цели и сформулировать задачи, связанные с подготовкой
и  реализацией  проекта;  управлять  проектом  на  всех
этапах его жизненного цикла
УК-2.3.1.  Владеет методиками разработки и управления
проектом;  методами  оценки  потребности  в  ресурсах  и
эффективности проекта



Компетенция Индикатор компетенции
ПК-5.  Оказание
психологической  помощи
работникам  органов  и
организаций  социальной
сферы (клиентам)

ПК-5.1.4.  Знает  требования  к  документообороту  в
области  управления  персоналом,  межведомственного
взаимодействия,  оказания  услуг  в  социальной  сфере;
современные  стандартные  требования  к
документированию, периодичности, качеству и условиям
оказания  услуг  в  психологии;  требования
профессиональной  этики,  требования  к
конфиденциальности  информации,  хранению  и
оперированию персональными личными данными, в том
числе полученными в результате деятельности

4. Содержание и структура дисциплины
1. Основные понятия,  термины  и нормативно-правовые  документы,  регулирующие
проектную деятельность
2. Достижение  поставленной  цели  посредством  реализации  фаз  жизненного  цикла
проекта
3. Социальное взаимодействие в рамках проектной деятельности
4. Инструменты и методы управления очерченным кругом задач, определенных для
достижения поставленных проектных целей

5. Объем дисциплины и виды учебной работы
Объем дисциплины – 3 зачетные единицы (108 час.), в том числе:
лекции – 32 час.
практические занятия – 32 час.
самостоятельная работа – 40 час.
контроль – 4 часа.
Форма контроля знаний – зачет.


