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1.  Место  дисциплины  в  структуре  основной  профессиональной

образовательной программы
Дисциплина  Б1.О.03  «Методологические  проблемы  психологии»  относится  к

обязательной части блока 1 «Дисциплины (модули)». 
2. Цель и задачи дисциплины

Целью  изучения  дисциплины  является  овладение  современной  методологией
теоретико-эмпирических и прикладных исследований в области психологии.

Для достижения цели дисциплины решаются следующие задачи:

 ознакомление с основными теоретическими и прикладными направлениями
отечественных и зарубежных исследований в области методологии психологии; 

 ознакомление  с  методами  организации  научного  исследования  в  сфере
профессиональной деятельности на основе современной методологии;

 формирование  умений  анализировать  проблемные  ситуации  в  области
профессиональной деятельности;

 формирование  умений  критического  анализа  проблемных  ситуаций  на
основе системного подхода;

 формирование  умений  вырабатывать  стратегию  действий  в  условиях
проблемных ситуаций научного поиска и внедрения современных технологий.

 ознакомление с системой принципов, методологических подходов, методов
изучения человека, группы и организации; 

 ознакомление  с  методами  организации  психологического  исследования
психологической помощи социально уязвимым слоям населения (клиентам), работникам; 

 ознакомление с методами, приемами и способами организации мониторинга
психологической безопасности и комфортности среды проживания населения;

 применение  знаний  в  оценке  рисков  и  факторов  социальной  и
психологической напряженности, в том числе в трудовой деятельности, психологической
безопасности и комфортности социальной среды;

 ознакомление  с  этапами,  методами,  методиками  и  техниками
психологического консультирования, спецификой разработки и реализацией программ по
предоставлению психологических услуг с учетом возраста,  пола и социального статуса
клиентов.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
Изучение  дисциплины  направлено  на  формирование  следующих  компетенций,

сформированность которых оценивается с помощью индикаторов компетенций

Компетенции Индикатор компетенции

УК-1. Способен 
осуществлять критический 
анализ проблемных 
ситуаций на основе 
системного подхода, 

УК-1.1.1. Знает методы системного и критического 
анализа;  методики разработки стратегии действий для 
выявления и решения проблемной ситуации.
УК-1.2.1. Умеет применять методы системного подхода 
и критического анализа проблемных ситуаций; 



Компетенции Индикатор компетенции

вырабатывать стратегию 
действий  

разрабатывать стратегию действий, принимать 
конкретные решения для ее реализации
УК-1.3.1. Владеет методологией системного и 
критического анализа проблемных ситуаций; методиками
постановки цели, определения способов ее достижения, 
разработки стратегий действии.

ОПК-1. Способен
организовывать  научное
исследование  в  сфере
профессиональной
деятельности  на  основе
современной методологии

 

ОПК-1.1.1. Знает способы организации научного 
исследования в сфере профессиональной деятельности на
основе современной методологии.

ОПК-1.2.1. Умеет организовывать научное исследование
в  сфере  профессиональной  деятельности  на  основе
современной методологии.

4. Содержание и структура дисциплины
1 Основные  категории,  методология  и  принципы  отечественной  и  зарубежной

психологии.
2 Методология  системного  и  критического  анализа  проблемных  ситуаций  в  сфере

профессиональной деятельности

3 Программа  и  методы  организации  психологического  исследования  в  социальной  и
организационной психологии.

4 Практические и прикладные методы на основе современной методологии в 
социальной и организационной психологии.

5. Объем дисциплины и виды учебной работы

Объем дисциплины – 4 зачетные единицы (144 часа), в том числе:
лекции – 32 часа,
практические занятия – 32 часа,
самостоятельная работа – 44 часов,
контроль – 36 часа.
Форма контроля знаний – экзамен.


