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1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы
Дисциплина «Социальная психология» (Б1.О. 05) относится к обязательной части блока 1 «Дисциплины (модули)».
 
2. Цель дисциплины
[bookmark: _Hlk137714883]Целью изучения дисциплины является приобретение знаний и навыков в области межкультурного общения, организации и управления работой команд.
Для достижения цели дисциплины решаются следующие задачи:
· Ознакомление с особенностями вербального общения в разных культурах;
· Ознакомление с особенностями межкультурного общения; 
· Ознакомление с социальными, правовыми и общекультурными основами профессиональной деятельности
· Формирование навыков эффективного межкультурного общения;
· Ознакомление с основными теориями руководства и стилями лидерства;
· Развитие умений устанавливать и поддерживать контакты, обеспечивающие успешную работу в коллективе;
· Развитие умений применять основные методы и нормы социального взаимодействия для реализации своей роли и взаимодействия внутри команды.
· Ознакомление с методиками самооценки, самоконтроля и саморазвития с использованием подходов здоровье-сбережения. 
· Развитие умений оценивать социальные, правовые и общекультурные последствия принимаемых решений при осуществлении профессиональной деятельности
 
3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
	Компетенция
	Индикатор компетенции

	УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели.
	УК-3.1.1 Знает методики формирования команд; методы эффективного руководства коллективами; основные теории лидерства и стили руководства

	
	УК-3.2.1 Умеет разрабатывать план групповых и организационных коммуникаций при подготовке и выполнении проекта; сформулировать задачи членам команды для достижения поставленной цели; разрабатывать командную стратегию; применять эффективные стили руководства командой для достижения поставленной цели.


	
	УК-3.3.1 Владеет умением анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления коллективом

	УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия
	УК-5.1.1 Знает закономерности и особенности социально-исторического развития различных культур; особенности межкультурного разнообразия общества; правила и технологии эффективного межкультурного взаимодействия.

	
	УК-5.2.1 Умеет понимать и толерантно воспринимать межкультурное разнообразие общества; анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия

	
	УК-5.3.1 Владеет методами и навыками эффективного межкультурного взаимодействия

	УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки
	УК-6.1.1 Знает методики самооценки, самоконтроля и саморазвития с использованием подходов здоровье-сбережения.

	
	УК-6.2.1 Умеет решать задачи собственного личностного и профессионального развития, определять и реализовывать приоритеты совершенствования собственной деятельности; применять методики самооценки и самоконтроля; применять методики, позволяющие улучшить и сохранить здоровье в процессе жизнедеятельности

	
	УК-6.3.1 Владеет технологиями и навыками управления своей познавательной деятельностью и ее совершенствования на основе самооценки, самоконтроля и принципов самообразования в течение всей жизни, в том числе с использованием здоровьесберегающих подходов и методик

	ОПК-6. Способен оценивать социальные, правовые и общекультурные последствия принимаемых решений при осуществлении профессиональной деятельности
	ОПК-6.1.1 Знает социальные, правовые и общекультурные основы профессиональной деятельности

	
	ОПК-6.2.1 Умеет оценивать социальные, правовые и общекультурные последствия принимаемых решений при осуществлении профессиональной деятельности

	
	ОПК-6.3.1 Имеет навыки оценивания социальных, правовых и общекультурных последствий принятия решений при осуществлении профессиональной деятельности


 
4. Содержание и структура дисциплины
1. Психология межкультурного общения.
1. Психология группы.
1. Социальная психология личности.

5. Объем дисциплины и виды учебной работы
Объем дисциплины – 3 зачетные единицы (108 часов), в том числе:
 
для очной формы обучения
лекции – 32 часа;
практические занятия – 32 часа;
самостоятельная работа – 40 часов;
контроль - 4 час.
Форма контроля знаний – зачет.
 
для заочной формы обучения
лекции – 12 часов;
практические занятия – 12 часов;
самостоятельная работа – 80 часов;
контроль - 4 час.
Форма контроля знаний – зачет.


