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1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы
Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений блока 1 «Дисциплины (модули)». 
2. Цель и задачи дисциплины
Целью освоения дисциплины  является подготовка магистров экономики, обладающих системой теоретических знаний и практических навыков использования методологического аппарата и инструментария экономической диагностики для определения состояния предприятия и обоснования управленческих решений.
Для достижения указанных целей необходимо решить следующие задачи:
- изучить современные подходы к диагностике экономического потенциала организации;
- познакомиться с основными инструментами и методами диагностики экономического потенциала организации;
- формировать практические навыки расчета, анализа и интерпретации экономических показателей, а также обоснования управленческих решений.
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3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
Изучение дисциплины направлено на формирование следующих компетенций, сформированность которых оценивается с помощью индикаторов достижения компетенций:

	Компетенция
	Индикатор компетенции

	ПК-1 Определение направлений развития организации
	ПК-1.1.1 Знает методики оценки деятельности организации в соответствии с разработанными показателями 
ПК-1.1.2 Знает методы сбора, анализа, систематизации, хранения и поддержания в актуальном состоянии информации бизнес-анализа
ПК-1.1.3 Знает предметную область и специфику деятельности организации в объеме, достаточном для решения задач бизнес-анализа
ПК-1.2. 10 Умеет проводить анализ деятельности организации
ПК-1.2.3 Умеет оформлять результаты бизнес-анализа в соответствии с выбранными подходами
ПК-1.2.4 Умеет определять связи и зависимости между элементами информации бизнес-анализа
ПК-1.2.7 Умеет анализировать внутренние (внешние) факторы и условия, влияющие на деятельность организации
ПК-1.2.8 Умеет анализировать требования заинтересованных сторон с точки зрения критериев качества, определяемых выбранными подходами
ПК-1.2.9 Умеет разрабатывать бизнес-кейсы
ПК-1.2. 10 Умеет проводить анализ деятельности организации
ПК-1.3.1 Имеет навыки оценки текущего  и определения параметров будущего состояния организации, выявления, анализа и оценки несоответствия между параметрами текущего и будущего состояний организации
ПК-1.3.2 Имеет навыки оценки бизнес-возможностей организации, необходимых для проведения стратегических изменений в организации

	ПК-2 Формирование методологических основ интегральной системы управления рисками, формирование основных принципов разработки локальных нормативных актов по управлению рисками на уровне крупных организаций и подразделений
	ПК-2.1.1 Знает теорию управления изменениями
ПК-2.1.2 Знает базовые концепции теории корпоративных финансов

	ПК-3 Планирование и организация комплекса мер по предупреждению угроз экономической безопасности во всех сферах финансово- хозяйственной деятельности железных дорог
	ПК-3.2.4 Умеет проводить анализ причин и тенденций в образовании кредиторской и дебиторской задолженности дороги и существующего в настоящее время механизма ее погашения



4.Содержание и структура дисциплины
1. Сбора и систематизации информации для проведения бизнес-анализа
2. Анализ и оценка текущего состояния  организации
3. Оценка бизнес возможностей организации для проведения стратегических изменений 
5. Объем дисциплины и виды учебной работы
Объем дисциплины – 5 зачетных единицы (180 час.), в том числе:

для очной формы обучения
лекции – 16 час.;
практические работы – 32 час.;
самостоятельная работа – 96 час.;
контроль – 36час.

для заочной формы обучения
лекции – 12 час.;
практические работы – 10 час.;
самостоятельная работа – 149час.;
контроль – 9 час.

Форма контроля знаний – экзамен, курсовой проект.





