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	1. Вид практики, способы и формы ее проведения 
	Практика относится к части, формируемой участниками образовательных отношений,  Блока 2 "Практика" и является обязательной.
	Тип практики – педагогическая практика.
	Способ проведения практики – стационарная или выездная.
	Практика проводится дискретно по видам практик или по периодам проведения практик.
	2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики
	Проведение практики направлено на практическую подготовку обучающегося к будущей профессиональной деятельности. Практическая подготовка осуществляется  путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции  (части компетенций) по профилю образовательной программы. 
	Прохождение практики направлено на формирование следующих компетенций,  сформированность которых оценивается с помощью индикаторов достижения компетенций:
	Компетенция
	Индикатор компетенции

	УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия
	УК-4.1.1 Знает правила и закономерности личной и деловой устной и письменной коммуникации; современные коммуникативные технологии на русском и иностранном языках; существующие профессиональные сообщества для профессионального взаимодействия

	
	УК-4.2.1 Умеет применять на практике коммуникативные технологии, методы и способы делового общения для академического и профессионального взаимодействия

	
	УК-4.3.1 Владеет методикой межличностного делового общения на русском и иностранном языках, с применением профессиональных языковых форм, средств и современных коммуникативных технологий

	УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия
	УК-5.1.1 Знает закономерности и особенности социально-исторического развития различных культур; особенности межкультурного разнообразия общества; правила и технологии эффективного межкультурного взаимодействия

	
	УК-5.2.1 Умеет понимать и толерантно воспринимать межкультурное разнообразие общества; анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия

	
	УК-5.3.1 Владеет методами и навыками эффективного межкультурного взаимодействия

	[bookmark: _GoBack]ПК-4. Организация обучения и повышения квалификации персонала
	ПК-4.1.2. Знает приемы и методы обучения персонала

	
	ПК-4.2.1. Умеет разрабатывать планы обучения и повышения квалификации персонала

	
	ПК-4.2.2. Умеет организовывать учебный процесс и контролировать качество обучения персонала

	
	ПК-4.3.1. Владеет навыками организации обучения персонала и публичного выступления



	3. Объем практики и ее продолжительность

	Для очной и заочной форм обучения
		Общая трудоемкость – 216 час. (6 з.е.)
		Продолжительность – 4 нед.
		Форма контроля знаний – зачет с оценкой.

