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1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы
Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений блока 1 «Дисциплины (модули)».
2. Цель и задачи дисциплины
Целью изучения дисциплины является формирование навыков и умений в области оценки эффективности решения с точки зрения выбранных критериев менеджмента качества труда
Для достижения цели дисциплины решаются следующие задачи:
· приобретение знаний, указанных в разделе 2;
· приобретение умений, указанных в разделе 2;
· приобретение навыков, указанных в разделе 2.
3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
Изучение дисциплины направлено на формирование следующих компетенций, сформированность которых, оценивается с помощью индикаторов достижения компетенций:

	Индикаторы достижения компетенций
	
Результаты обучения по дисциплине (модулю)

	ПК-1 Формирование возможных решений на основе разработанных для них целевых показателей

	ПК-1.2.7 Умеет проводить оценку эффективности решения с точки
зрения выбранных критериев
	Обучающийся умеет:
- проводить оценку эффективности решения с точки зрения выбранных критериев

	ПК-1.2.9 Умеет моделировать
объем и границы работ
	Обучающийся умеет:
- моделировать объем и границы работ

	ПК-3 Составление планов и обоснование закупок

	ПК-3.1.11 Умеет моделировать
объем и границы работ
	Обучающийся умеет:
- моделировать объем и границы работ



4. Содержание и структура дисциплины

1.	Системы управления качеством труда: общие вопросы. История становления дисциплины
2.	Анализ качества трудовой жизни и социального партнерства
3.	Методика вычисления показателя роста профессиональных знаний и умений персонала в организации 
4.	Система мер, осуществляемых руководством с целью направить работников на увеличение производительности труда, а также контролировать качество выполнения работ

5. Объем дисциплины и виды учебной работы
Объем дисциплины – 4 зачетные единицы (144 час.), в том числе: лекции – 32 час.
практические занятия – 32 час. самостоятельная работа – 44 час. контроль - 36 час.
форма контроля знаний - экзамен
