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1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы
Дисциплина относится к обязательной части блока 1 «Дисциплины (модули)».
2. Цель и задачи дисциплины
Целью изучения дисциплины является освоение и владение инструментами и методами контроля и анализа финансово-хозяйственной деятельности объектов экономической безопасности, а также подготовка обучающихся к профессиональной организационно – управленческой деятельности. Для достижения цели дисциплины решаются следующие задачи:
· изучение основных понятий экономических процессов на уровне организации: принципы рациональной организации производственного процесса; типы производств; показатели оценки движения, технического состояния и использования основных и оборотных средств, трудовых ресурсов; современные системы оплаты труда; затраты предприятия и себестоимость продукции; методы ценообразования; методы оценки эффективности деятельности организации;
· изучение основных методов и инструментов анализа экономических процессов на уровне организации;
· изучение способов подготовки и формирования экономически и финансово обоснованных организационно - управленческие решений в профессиональной деятельности;
· владение методами анализа экономических показателей по использованию основного и оборотного капитала организации, трудовых и финансовых ресурсов, показателей оценки эффективность деятельности организации с целью содержательного объяснения природы экономических процессов на уровне организации;
· умение предлагать экономически и финансово обоснованные организационно - управленческие решения в профессиональной деятельности;
· владение способностью предлагать экономически и финансово обоснованные организационно - управленческие решения в профессиональной деятельности.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
Изучение дисциплины направлено на формирование следующих компетенций,  сформированность которых, оценивается с помощью индикаторов достижения компетенций:
	Индикаторы достижения компетенций
	Результаты обучения по дисциплине (модулю)

	ОПК-3 Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на микро и макроуровне

	ОПК-3.1.1 Знает основные методы и инструменты анализа экономических процессов на микро и макроуровне
	Знает основные понятия экономических процессов на микроуровне: 
-принципы рациональной организации производственного процесса, типы производств; 
- показатели оценки движения, технического состояния и использования основных средств организации; 
- наличия и использования оборотных средств организации; 
- использования трудовых ресурсов организации, современные системы оплаты труда; 
- затраты предприятия и себестоимость продукции, ценообразование; 
- методы оценки эффективности деятельности организации

	ОПК-4 Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно - управленческие решения в профессиональной деятельности

	ОПК-4.1.1 Знает способы подготовки и формирования экономически и финансово обоснованных организационно - управленческие решений в профессиональной деятельности
	· знает способы подготовки и формирования экономически обоснованных организационно-управленческих решений в профессиональной деятельности при выборе организации производственного процесса; 
· знает сущность экономических процессов создания и функционирования производственных (основных и оборотных средств, трудовых ресурсов) и финансовых ресурсов, их планирования и прогнозирования при подготовке и формировании экономически обоснованных организационно-управленческих решений в профессиональной деятельности; 
· знает способы подготовки и формирования экономически обоснованных организационно-управленческих решений в профессиональной деятельности при выборе методов ценообразования и факторы, влияющие на их выбор.

	ОПК-3 Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на микро и макроуровне

	ОПК-3.2.1 Умеет анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на микро и макроуровне
	· умеет анализировать экономические показатели по использованию основного и оборотного капитала организации, трудовых и финансовых ресурсов; 
· умеет анализировать показатели оценивающие эффективность деятельности организации

	ОПК-4 Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно - управленческие решения в профессиональной деятельности

	ОПК-4.2.1  Умеет предлагать экономически и финансово обоснованные организационно - управленческие решения в профессиональной деятельности
	· умеет предлагать экономически обоснованные организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности, связанные с эффективным использованием производственных ресурсов, их планированием и прогнозированием

	ОПК-3 Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на микро и макроуровне

	ОПК-3.3.1 Имеет навыки анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на микроуровне (курсовой проект)
	· способен решать задачи и анализировать полученные результаты, объясняя причины изменения показателей использования материальных, трудовых и финансовых ресурсов на уровне организации; 
· способен анализировать и объяснять природу экономических процессов на микроуровне, позволяющих осуществлять оценку эффективности 

	ОПК-4 Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно - управленческие решения в профессиональной деятельности

	ОПК-4.3.1 Владеет способностью предлагать экономически и финансово обоснованные организационно - управленческие решения в профессиональной деятельности (курсовой проект)
	· способен решать задачи профессиональной деятельности на основе экономически обоснованных организационно-управленческих решений, позволяющих осуществлять оценку эффективности работы организации 

 




4. Содержание и структура дисциплины
Раздел 1. Деятельность организации в экономике
Раздел 2. Производственные ресурсы организации
Раздел 3. Основные результаты деятельности организации на микроуровне
5. Объем дисциплины и виды учебной работы
Объем дисциплины – 5 зачетных единиц (180 час.), в том числе:
Для очной формы обучения:
лекции – 32 час.
практические занятия – 32 час.
самостоятельная работа – 80 час.
Для очно-заочной формы обучения:
лекции – 16 час.
практические занятия – 16 час.
самостоятельная работа – 112 час.
Форма контроля знаний – экзамен, курсовой проект.
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