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 Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 
достижение планируемых результатов освоения основной 
профессиональной образовательной программы
Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение планируемых результатов освоения основной профессиональной образовательной программы приведены в п. 2 рабочей программы.
2. Задания, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих индикаторы достижения компетенций в процессе освоения основной профессиональной образовательной программы
Перечень материалов, необходимых для оценки индикатора достижения компетенций, приведен в таблице 2.1.

                                                                                                                 Таблица 2.1 
	Индикатор достижения компетенции
	Планируемые результаты обучения
	Материалы, необходимые для оценки индикатора достижения компетенции 

	ПК-3. Сбор, обработка и передача информации по вопросам условий и охраны труда 

	ПК-3.2.3. Умеет консультировать работников о порядке бесплатной выдачи им по установленным нормам молока или равноценных пищевых продуктов, компенсационных выплат, санитарно-бытовом обслуживании и медицинских осмотрах, о порядке и условиях предоставления льгот и компенсаций работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда
	Обучающийся умеет консультировать работников о порядке бесплатной выдачи им по установленным нормам молока или равноценных пищевых продуктов, компенсационных выплат, санитарно-бытовом обслуживании и медицинских осмотрах, о порядке и условиях предоставления льгот и компенсаций работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда
	Вопросы к зачету № 30-34,


	ПК-3.2.4. Умеет использовать в работе данные мониторинга условий и охраны труда на рабочих местах, риска повреждения здоровья
	Обучающийся умеет использовать в работе данные мониторинга условий и охраны труда на рабочих местах, риска повреждения здоровья
	Практическое задание №1

Вопросы № 1-9

	ПК-3.3.1. Владеет информированием работников об условиях и охране труда на рабочих местах, о риске повреждения здоровья, о предоставляемых гарантиях и компенсациях, применяемых средствах индивидуальной защиты
	Обучающийся владеет информированием работников об условиях и охране труда на рабочих местах, о риске повреждения здоровья, о предоставляемых гарантиях и компенсациях, применяемых средствах индивидуальной защиты
	Практическое задание №2

Вопросы № 1-9, 35-39. 41

	ПК-4. Организация и проведение мероприятий, направленных на снижение уровней профессиональных рисков

	ПК-4.1.6. Знает порядок и условия предоставления льгот и компенсаций работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда
	Обучающийся знает порядок и условия предоставления льгот и компенсаций работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда
	Вопросы к зачету № 29-35, 37-39

 Практическое задание №2

 

	ПК-4.3.9. Владеет подготовкой предложений в план мероприятий по предупреждению производственного травматизма и профзаболеваний
	Обучающийся владеет подготовкой предложений в план мероприятий по предупреждению производственного травматизма и профзаболеваний
	Вопросы к зачету № 21-23
Практическое задание № 4,5



	ПК-6. Обеспечение контроля за состоянием условий и охраны труда на рабочих местах

	ПК-6.3.6. Владеет информированием работников об условиях труда на их рабочих местах, уровнях профессиональных рисков, а также о предоставляемых им гарантиях, полагающихся компенсациях
	Обучающийся владеет информированием работников об условиях труда на их рабочих местах, уровнях профессиональных рисков, а также о предоставляемых им гарантиях, полагающихся компенсациях
	Вопросы к зачету № 21-23

Практическое задание № 4,5



	 ПК-7. Обеспечение расследования и учета несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний


	ПК-7.1.1 Знает виды несчастных случаев, происходящих на производстве; несчастные случаи, подлежащие расследованию
	Обучающийся знает виды несчастных случаев, происходящих на производстве; несчастные случаи, подлежащие расследованию
	Вопросы к зачету №10-20
типовое задание № 3, 6

	ПК-7.1.2. Знает причины, виды и профилактику профессиональных заболеваний
	Обучающийся знает причины, виды и профилактику профессиональных заболеваний
	Вопросы к зачету №
 10-20, 24-28
типовое задание № 3, 6

	ПК-7.1.3. Знает порядок и сроки расследования несчастных случаев, происшедших на производстве, и профессиональных заболеваний
	Обучающийся знает порядок и сроки расследования несчастных случаев, происшедших на производстве, и профессиональных заболеваний
	Вопросы к зачету №10-20, 24-28
типовое задание № 3, 6

	ПК-7.1.4. Знает интернет-сервисы, мобильные приложения и порядок передачи информации о произошедших несчастных случаях
	Обучающийся знает интернет-сервисы, мобильные приложения и порядок передачи информации о произошедших несчастных случаях.
	Вопросы к зачету № 10-20, 24-28
типовое задание № 3, 6

	ПК-7.1.5. Знает порядок оформления материалов расследования несчастных случаев
	Обучающийся знает порядок оформления материалов расследования несчастных случаев
	Вопросы к зачету № 10-20, 24-28
типовое задание № 3, 6

	ПК-7.2.1. Умеет осуществлять сбор информации об обстоятельствах несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, о состоянии условий труда и обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты, другой информации, необходимой для расследования несчастных случаев, происшедших на производстве, и профессиональных заболеваний
	ПК-7.2.1. Умеет осуществлять сбор информации об обстоятельствах несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, о состоянии условий труда и обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты, другой информации, необходимой для расследования несчастных случаев, происшедших на производстве, и профессиональных заболеваний
	Вопросы к зачету №10-20, 24-28
типовое задание № 3, 6

	ПК-7.2.2. Умеет анализировать материалы расследования с целью установления обстоятельств и причины несчастного случая, а также лиц, допустивших нарушение требований охраны труда
	ПК-7.2.2. Умеет анализировать материалы расследования с целью установления обстоятельств и причины несчастного случая, а также лиц, допустивших нарушение требований охраны труда
	Вопросы к зачету №10-20, 24-28
типовое задание № 3, 6

	ПК-7.2.4. Умеет выявлять и анализировать причины несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний и обосновывать необходимые мероприятия, корректирующие действия по предотвращению аналогичных происшествий
	ПК-7.2.4. Умеет выявлять и анализировать причины несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний и обосновывать необходимые мероприятия, корректирующие действия по предотвращению аналогичных происшествий
	Вопросы к зачету №10-20, 
тип24-28
овое задание № 3, 6

	ПК-7.2.7. Умеет оформлять материалы и заполнять формы документов при расследовании несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
	ПК-7.2.7. Умеет оформлять материалы и заполнять формы документов при расследовании несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
	Вопросы к зачету №10-20, 24-28
типовое задание № 3, 6

	ПК-7.3.1. Владеет организацией работы комиссии по расследованию несчастных случаев, произошедших на производстве, и профессиональных заболеваний
	Обучающийся владеет организацией работы комиссии по расследованию несчастных случаев, произошедших на производстве, и профессиональных заболеваний.
	Вопросы к зачету №10-20, 24-28
типовое задание № 3, 6

	ПК-7.3.2. Владеет проведением осмотра места происшествия и опросов причастных лиц
	Обучающийся владеет проведением осмотра места происшествия и опросов причастных лиц
	Вопросы к зачету №10-20, 24-28
типовое задание № 3, 6

	ПК-7.3.3. Владеет изучением и представлением информации об обстоятельствах несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний по установленной форме
	Обучающийся владеет изучением и представлением информации об обстоятельствах несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний по установленной форме
	Вопросы к зачету№10-20, 24-28
типовое задание № 3, 6

	ПК-7.3.4. Владеет взаимодействием с членами комиссии по расследованию несчастных случаев, профсоюзной организацией, должностными лицами органов государственного надзора и пострадавшим работником (его родственниками)
	Обучающийся владеет взаимодействием с членами комиссии по расследованию несчастных случаев, профсоюзной организацией, должностными лицами органов государственного надзора и пострадавшим работником (его родственниками)
	Вопросы к зачету №
10-20, 24-28
типовое задание № 3, 6

	ПК-7.3.5. Владеет установлением причин и обстоятельств несчастного случая, а также лиц, ответственных за допущенные нарушения требований охраны труда
	Обучающийся владеет установлением причин и обстоятельств несчастного случая, а также лиц, ответственных за допущенные нарушения требований охраны труда
	Вопросы к зачету №
10-20, 24-28
типовое задание № 3, 6

	ПК-7.3.7. Владеет направлением материалов расследования несчастных случаев в соответствующие органы и организации, а также пострадавшим и их доверенным лицам в порядке, установленном законодательством Российской Федерации или иными нормативными правовыми актами
	Обучающийся владеет направлением материалов расследования несчастных случаев в соответствующие органы и организации, а также пострадавшим и их доверенным лицам в порядке, установленном законодательством Российской Федерации или иными нормативными правовыми актами
	Вопросы к зачету №

10-20, 24-28, 41
типовое задание № 3, 6


Материалы для текущего контроля
Практические занятия
             Практическое задание №1   ПК-3.2.4, ПК-3.3.1

«Выбор, анализ и расчет показателей производственного травматизма»
           Практическое задание №2      ПК-4.1.6, ПК-3.3.1

    «Прямой метод оценки риска на рабочем месте»
            Практическое задание №3 [ПК- 7.2.2-7.1.5, ПК- 7.2.7, ПК-7.1.4, ПК-7.2.1 
            7.2.4, ПК- 7.3.1 – 7.3.5, ПК- 7.3.1]
            «Расследование несчастного случая на предприятии»
            Практическое задание №4      [ПК-4.3.9, ПК-6.3.6]
            «Методы оценки производственного травматизма: метод Парето»
            Практическое задание №5       [ПК-4.3.9, ПК-6.3.6]
            «Методы оценки производственного травматизма: метод Исикава»
           Практическое задание №6    [ПК- 7.1.1-7.1.5, ПК- 7.2.7, , ПК-7.2.1-7.2.4  ПК- 7.3.1 – 7.3.5, ПК- 7.3.7]
           «Расследование профессионального заболевания»
 Материалы для промежуточной аттестации

Тестовые задания

Тесты по травматизму для ОМ

По итогам расследования несчастного случая на предприятии оформляется акт …

       1. по форме Н – 1 

       2. по форме 7 Т

       3. по форме 1 – НС 

       4. в произвольной форме

Дисциплинарное наказание снимается при условии отсутствия нового наказания…

       1. через год

       2. через полгода

       3. через три месяца

       4. через месяц

Наибольшее количество электротравм приходится на филиал ОАО РЖД…

      1. ТЭ – трансэнерго

      2. ЦДИ/ЦШ - служба сигнализации централизации и блокировки

      3. ЦТ - служба локомотивная

      4. ЦДРП - дирекция по ремонту пути

Продолжительность еженедельного непрерывного отдыха не может быть…

      1. менее 42 часов

      2. менее 36 часов

      3. менее 44 часов

      4. менее 30 часов

Травма, полученная во время служебных поездок на общественном транспорте…

     1. подлежит расследованию в установленном законодательством порядке

     2. подлежит расследованию в случае тяжелого травмирования

     3. подлежит расследованию в случае смертельного исхода травмы

     4. не подлежит расследованию в установленном законодательством порядке

На каком этапе КСОТ-П принимает участие специалист по ОТ…

       1. ежесменный

       2. ежемесячный

       3. ежеквартальный

       4. не принимает участие ни на одном этапе

При трудовом (страховом) стаже от 5 до 8 лет лист нетрудоспособности оплачивается в размере…

       1. 80% от среднемесячного своего дохода

       2.  при любом стаже 100% от среднемесячного своего дохода

       3. 60% от среднемесячного своего дохода

       4. 50% от среднемесячного своего дохода

В комиссию по расследованию профессионального заболевания входит представитель учреждения здравоохранения?

      1. да

      2. нет

      3. да, при остром заболевании

      4. да, при хроническом заболевании

Несовершенство рабочего инструмента и приспособлений относится…

      1. к организационно – техническим причинам травматизма

      2. к техническим причинам травматизма

      3. к санитарно - гигиеническим причинам травматизма

      4. к физическим причинам травматизма

Укус насекомых на территории предприятия, приведший к заболеванию…
     1. подлежит расследованию в установленном законодательством порядке

     2. подлежит расследованию в случае тяжелого заболевания

     3. подлежит расследованию в случае смертельного исхода

     4. не подлежит расследованию в установленном законодательством порядке

Отражение нежелательных результатов деятельности, связанных с безопасностью относится …

      1. к диаграмме Парето по результатам деятельности

      2. к диаграмме Парето по причинам

      3. не относится к диаграмме Парето

      4. к диаграмме Парето по результатам и причинам деятельности

Наложение штрафа за нарушение правил и норм по охране труда относится к …
       1. административной ответственности

       2. дисциплинарной ответственности

       3. гражданско – правовой ответственности

       4. уголовной ответственности

Размер страховых тарифов для предприятия зависит…

      1. от класса профессионального риска

      2. от класса условий труда

      3. от количества работников занятых в опасных условиях труда

      4. от количества работников занятых во вредных условиях труда

Экономические причины входят в основную классификацию групп причин травматизма?

       1. нет, не входят

       2. да, входят

       3. применяются на добровольной основе

       4. нет, так как входят в состав другой группы

ОВПФ по источнику своего происхождения подразделяют на…

       1. природные, эргономические, экологические
       2. природные, технико-технологические

       3. эргономические, экологические, технико-технологические

       4. технико-технологические, природные, эргономические

При травмировании одного работника с тяжелыми повреждениями, срок расследования составляет …

       1. 3 дня

       2. 15 дней

       3. 10 дней

       4. устанавливается по мере необходимости

Что из перечисленного не входит в группы проникновения химических ОВПФ?

       1. ингаляционный путь

       2. пероральный путь

       3. кожный путь

       4. ректальный путь

       5. входит все перечисленное

Диаграмма Исикава применяется с целью…

      1. графического отображения взаимосвязи между решаемой проблемой и причинами

      2. аналитического отображения взаимосвязи между решаемой проблемой и причинами

      3. математического отображения взаимосвязи между решаемой проблемой и причинами

      4. вероятностного отображения взаимосвязи между решаемой проблемой и причинами

Увольнение работника за грубое нарушение правил и норм по охране труда относится к …
        1. административной ответственности

        2. дисциплинарной ответственности

        3. гражданско – правовой ответственности

        4. уголовной ответственности

Установление степени опасности неблагоприятных производственных факторов относится… 

      1. к статистическому методу исследования

      2. к монографическому методу исследования

      3. к техническому методу исследования

      4. к групповому методу исследования

Метод по выявление общих закономерностей проявления травматизма относится…

      1. к статистическому методу исследования

      2. к монографическому методу исследования

      3. к топографическому методу исследования

      4. к групповому методу исследования

Коэффициент тяжести производственного травматизма Кт  это…
      1. отношение числа несчастных случаев к количеству работников на предприятии

      2. отношение числа дней нетрудоспособности  к количеству работников на предприятии

      3. отношение числа несчастных случаев к количеству дней нетрудоспособности

      4. отношение количества работников к  числу дней нетрудоспособности

При переводе на другую работу из-за производственной травмы, подлежит этот случай расследованию?

      1. да

      2. нет

      3. в зависимости от тяжести травмы

      4. на усмотрение администрации предприятия

Перечень вопросов к зачету 

 4 семестр / 2 курс

	Вопрос
	Реализуемая компетенция

	1. Статистика производственного травматизма.                               
	         ПК-3.3.1, ПК3.2.4

	2. Статистика и основные причины травматизма на ж.д.т.              
	

	3. Режимы труда и отдыха                                                                   
	

	4. Охрана труда, основные определения.                                          
	

	5. Виды травм.                                                                                       
	

	6. Причины несчастных случаев, классификация.                            
	

	7. Организационные причины несчастных случаев.                         
	

	8. Санитарно-гигиенические причины несчастных случаев.           
	

	9.  Психофизиологические причины несчастных случаев.              
	

	10. Документы расследования нечастного случая.                           
	ПК- 7.1.1-7.1.5, ПК- 7.2.7, , ПК-7.2.1-7.2.4  ПК- 7.3.1 – 7.3.5, ПК- 7.3.7

	11. Обязанности работодателя при несчастном случае.
	

	12. Классификация несчастных случаев по месту происшествия.  
	

	13. Что считается несчастным случаем на производстве.                
	

	14. Состав комиссии, сроки проведения расследования.                 
	

	15. Порядок расследования несчастного случая.
	

	16.  Методы исследования травматизма, классификация.
	

	17. Экономический метод исследования травматизма.
	

	18. Монографический метод исследования травматизма.
	

	19. Статистический метод исследования травматизма.
	

	20. Классификация несчастных случаев по месту происшествия.
	

	21. Построение диаграммы Исикавы.
	ПК-4.3.9, ПК-6.3.6

	22. Построение диаграммы Парето.
	

	23. Цвета и знаки безопасности.
	

	24. Предупреждению нечастных случаев и проф. заболеваний.
	ПК-7.1.1-7.1.2

	25. Профессиональное заболевание, классификация.
	

	26. Порядок установления проф. заболевания.
	

	27. Порядок расследования и учета проф. заболевания.
	

	28. Установление степени потери трудоспособности.                        
	

	29. Виды обеспечения по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев и проф. заболеваний.                                                        
	ПК-3.2.3, ПК-4.1.6

	30. Задачи обязательного страхования от несчастных случаев, виды компенсаций за потерю трудоспособности
	

	31. Оплата листка нетрудоспособности.                                                 
	

	32. Установление единовременных страховых выплат.                        
	

	33. Установление ежемесячных страховых выплат.                              
	

	34. Дополнительные выплаты по несчастному случаю.                        
	

	35. Классы риска по видам экономической деятельности.
	ПК-3.2.3, ПК-4.1.6

	36. Производственный риск.
	

	37. Классификация опасных производственных факторов.                  
	

	38. Идентификация опасностей.                                                               
	

	39. Риск производственного травматизма.
	

	40. Виды обучений по охране труда.                                                        
	ПК-4.3.9

	41. Профессиональное заболевание, виды.
	ПК- 7.3.1 – 7.3.5, ПК- 7.3.7


3. Описание показателей и критериев оценивания индикаторов достижения компетенций, описание шкал оценивания
Показатель оценивания – описание оцениваемых основных параметров процесса или результата деятельности.

Критерий оценивания – признак, на основании которого проводится оценка по показателю.

Шкала оценивания – порядок преобразования оцениваемых параметров процесса или результата деятельности в баллы.

Показатели, критерии и шкала оценивания докладов, рефератов, типовых заданий и тестовых заданий приведены в таблице 3.1. 

                                                                                                                Таблица 3.1
 4 семестр
	№

п/п
	Материалы, необходимые для оценки индикатора достижения компетенции
	Показатель

 оценивания 
	Критерии 

оценивания
	Шкала оценивания

	1
	Практическое задание № 1 – 6 

	Соответствие содержания заданию


	Соответствует полностью
	4

	
	
	
	Соответствует частично
	2

	
	
	Содержание выводов


	Правильные
	4

	
	
	
	Частично правильные
	2

	
	
	 Оформление работы
	Соответствует требованиям
	2

	
	
	
	Соответствует частично
	1

	
	
	Срок сдачи задания
	В срок 
	2

	
	
	
	Сдача просрочена
	1

	
	
	Итого максимальное количество баллов за задание
	12

	
	ИТОГО максимальное количество баллов
	
	
	72


4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания индикаторов достижения компетенций
Процедура оценивания индикаторов достижения компетенций представлена в таблице 4.1. 

Формирование рейтинговой оценки по дисциплине

                                                                                                           Т а б л и ц а  4.1
7 семестр
	Вид контроля
	Материалы, необходимые для оценки индикатора достижения компетенции
	Максимальное количество баллов в процессе оценивания  
	Процедура

оценивания

	1. Текущий контроль успеваемости
	Практические задания № 1 – 6 
	72
	Количество баллов определяется в соответствии с таблицей 3

Допуск к зачету

( 50 баллов, при условии выполнения всех практически заданий (№ 1 – 6)

	2. Промежуточная

    аттестация
	Перечень

вопросов

к зачету
	28
	получены полные ответы на вопросы – 25…28 баллов;

получены достаточно полные ответы на вопросы – 20…24 балла;

получены неполные ответы на вопросы или часть вопросов – 11…20 баллов;

не получены ответы на вопросы или вопросы не раскрыты – 0…10 баллов.

	ИТОГО
	100
	

	3. Итоговая оценка
	«зачтено» - 70-100 баллов

«не зачтено» - менее 59 баллов (вкл.)



Процедура проведения зачета осуществляется в форме устного ответа на вопросы к зачету. Билет на зачет содержит вопросы из перечня вопросов промежуточной аттестации п.2.

Обучающиеся имеют возможность пройти тестовые задания текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации в Центре тестирования университета.

	Разработчик оценочных материалов, 

Ст. преподаватель 
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