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1.  Место  дисциплины  в  структуре  основной  профессиональной  образовательной
программы
Дисциплина «Организация психологической службы» (Б1.О.32) относится к обязательной
части блока 1 «Дисциплины (модули)». 
2. Цель и задачи дисциплины
Целью  изучения  дисциплины  является  изучение  основ  организации  деятельности
психологической службы  в  организациях  разного  типа,  а  также  овладение  базовыми
умениями,  необходимыми  практическому  психологу  при  решении  профессиональных
задач по основным направлениям деятельности психологической службы.
Для достижения цели дисциплины решаются следующие задачи:

– изучение  методологических,  теоретических  и  нормативных  правовых  основ
деятельности психологической службы; 

– рассмотрение  видов  психологической  помощи  и  содержание  работы
психологической службы в различных сферах профессиональной (учебной) деятельности;

– освоение материалов практической направленности данной дисциплины, включая
умение  планировать  программы  психологического  сопровождения  профессиональной
(учебной)  деятельности  в  организациях  разного  типа  и  реализовывать  конкретные
мероприятия  психодиагностического,  психопрофилактического,  развивающего  и
коррекционного характера. 
3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
Изучение  дисциплины  направлено  на  формирование  следующих  компетенций,
сформированность  которых  оценивается  с  помощью  индикаторов  достижения
компетенций:

Компетенция Индикатор компетенции
УК-2.  Способен  определять  круг  задач  в
рамках  поставленной  цели  и  выбирать
оптимальные способы их решения, исходя
из действующих ограничений

УК-2.1.1.  Знает  виды  ресурсов  и
ограничений  для  решения
профессиональных  задач;  основные
методы оценки разных способов решения
задач;  действующее  законодательство  и
правовые  нормы,  регулирующие
профессиональную деятельность
УК-2.2.1.  Умеет  проводить  анализ
поставленной  цели  и  формулировать
задачи,  которые  необходимо  решить  для
ее  достижения;  анализировать
альтернативные варианты для достижения
намеченных  результатов;  использовать
нормативно-правовую  документацию  в
сфере профессиональной деятельности

ОПК-5.  Способен  выполнять
организационную и техническую работу в
реализации  конкретных  мероприятий
профилактического,  развивающего,
коррекционного  или  реабилитационного
характера

ОПК-5.1.1.  Знает  основные  формы  и
методы  организационной  и  технической
работы  в  реализации  конкретных
мероприятий  профилактического,
развивающего,  коррекционного  или
реабилитационного  характера  с  разными
группами населения
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Компетенция Индикатор компетенции
ОПК-5.2.1.  Умеет  планировать,
организовывать  и  оценивать  работу  по
реализации  конкретных  мероприятий
профилактического,  развивающего,
коррекционного  или  реабилитационного
характера с разными группами населения

ОПК-7.  Способен  поддерживать  уровень
профессиональной  компетенции,  в  том
числе  за  счет  понимания  и  готовности
работать под супервизией

ОПК-7.2.1 Умеет выбирать и использовать
различные  формы  и  методы
теоретического  и  практического
повышения квалификации

ОПК-8.  Способен  выполнять  свои
профессиональные  функции  в
организациях  разного  типа,  осознанно
соблюдая  организационные  политики  и
процедуры

ОПК-8.1.1.  Знает  основы  технологии
организации  и  управления
профессиональной  деятельностью,
критерии  и  показатели  эффективности
деятельности,  нормативы  и  требования  к
качеству  работы  психологов,  требования
профессиональной этики психологов
ОПК-8.2.1.  Умеет  планировать  и
осуществлять  свою  профессиональную
деятельность в организациях разного типа,
оценивать  эффективность  деятельности,
учитывать  и  представлять  результаты
своей  работы,  взаимодействовать  с
различными  специалистами,  органами  и
организациями
ОПК-8.2.2.  Умеет  использовать
современные информационные технологии
для  решения  организационных  задач,
вести  документацию  и  служебную
переписку

4. Содержание и структура дисциплины
1. Организационные  и  методологические  основы  организации  психологической

службы и деятельности практического психолога.
2. Специфика психологической службы в образовательных организациях.
3. Психологические службы в силовых ведомствах Российской Федерации.
4. Организация психологической службы на предприятиях транспорта.
5. Работа психолога в социальной сфере.

Объем дисциплины и виды учебной работы

Объем дисциплины – 4 зачетные единицы (144 час.), в том числе:
- для очной формы обучения:

лекции – 32 час.,
практические занятия – 48 час.,
самостоятельная работа – 28 час.,
контроль – 36 час.
Форма контроля знаний – Экзамен.


