
АННОТАЦИЯ 

учебной практики 

Б2.У.02 «НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА»  

Направление подготовки – 37.04.01 Психология 

Квалификация (степень) выпускника – магистр 

Магистерская программа– «Организационная психология» 

1. Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы 

Практика «Научно-исследовательская работа» (Б2.О.02 (У)) относится к 

обязательной части блока 2 «Практика». 

Тип практики – научно-исследовательская работа. 

Способ проведения практики – выездная и стационарная. 

Практика проводится дискретно по видам практик или по периодам проведения 

практик. 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики 

Проведение практики направлено на практическую подготовку обучающегося к 

будущей профессиональной деятельности. Практическая подготовка осуществляется 

путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции (части 

компетенций) по профилю образовательной программы.  

Прохождение практики направлено на формирование следующих компетенций, 

сформированность которых оценивается с помощью индикаторов компетенций: 

 

Компетенция Индикатор компетенции 

ОПК-1. Способен организовывать 

научное исследование в сфере 

профессиональной деятельности 

на основе современной 

методологии 

ОПК 1.3.1. Имеет навыки организации научного 

исследования в сфере профессиональной 

деятельности на основе современной методологии 

ОПК-2. Способен планировать, 

разрабатывать и реализовывать 

программы научного 

исследования для решения 

теоретических и практических 

задач в сфере профессиональной 

деятельности, применять 

обоснованные методы оценки 

исследовательских и прикладных 

программ 

ОПК 2.3.1. Имеет навыки планирования, 

разработки и реализации программы научного 

исследования для решения теоретических и 

практических задач в сфере профессиональной 

деятельности, применения обоснованных методов 

оценки исследовательских и прикладных программ 

ОПК-3. Способен использовать 

научно обоснованные подходы и 

валидные способы 

количественной и качественной 

диагностики и оценки для 

решения научных, прикладных и 

экспертных задач 

ОПК-3.3.1. Имеет навыки использования научно 

обоснованных подходов и валидных способов, 

количественных и качественных методов 

психологического обследования, диагностики и 

оценки для решения научных, прикладных и 

экспертных задач 



Компетенция Индикатор компетенции 

ОПК-4. Способен проводить 

оценку психометрических 

характеристик используемых 

психодиагностических 

инструментов, составлять 

протоколы, заключения, отчеты по 

результатам психологической 

оценки, диагностики и 

экспертизы, а также представлять 

обратную связь по ним 

ОПК-4.3.2. Имеет навыки проведения оценки 

психометрических характеристик используемых 

психодиагностических инструментов, составления 

протоколов, заключений, отчетов по результатам 

психологической оценки, диагностики и 

экспертизы, а также представления обратной связи 

по ним   

ОПК-5. Способен разрабатывать и 

реализовывать научно 

обоснованные программы 

вмешательства 

профилактического, 

развивающего, коррекционного 

или реабилитационного характера 

для решения конкретной 

психологической проблемы 

отдельных лиц, групп и (или) 

организаций 

ОПК-5.3.2. Имеет навыки разработки и 

реализации научно обоснованных программ 

вмешательства профилактического, развивающего, 

коррекционного или реабилитационного характера 

для решения конкретной психологической 

проблемы отдельных лиц, групп и организаций 

ОПК-6. Способен разрабатывать и 

реализовывать комплексные 

программы предоставления 

психологических услуг по 

индивидуальному, семейному и 

групповому психологическому 

консультированию в соответствии 

с потребностями и целями клиента 

ОПК-6.3.2. Имеет навыки разработки и 

реализации комплексных программ 

предоставления психологических услуг по 

индивидуальному, семейному и групповому 

психологическому консультированию в 

соответствии с потребностями и целями клиента 

ОПК-9. Способен выполнять 

основные функции управления 

психологической практикой 

ОПК-9.3.2. Имеет навыки выполнения основных 

функций управления психологической практикой 

 

3. Объем практики и ее продолжительность 

Практика проводится концентрированно. 

Объем практики – 6 зачетных единиц (216 часа, 20 нед.), в том числе: 

практические занятия – 4 часа; 

самостоятельная работа – 204 часа; 

контроль – 8 часа. 

Форма контроля знаний – Зачет. 

 

 
 


