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Оценочный лист отчета по учебной практике
«НАУЧНО- ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ (КВАЛИФИКАЦИОННАЯ) ПРАКТИКА» (Б2. П. В. 2)
 (3 семестр/ 2 курс)

«Экономика и менеджмент».	            _ПСМ-330_		Иванов Иван Иванович
	(факультет)				(группа)		    (ФИО магистра)


	№
п/п
	Материалы необходимые для оценки знаний, умений 
и навыков
	Показатель
оценивания
	Критерии 
оценивания
	Шкала оценивания
	Количество баллов

	1
	Задание 1 (Подготовка и публикация научной статьи)
	Соответствие теме магистерской диссертации
	Соответствует
	10
	

	
	
	
	Не соответствует
	0
	

	
	
	Научность раскрытия содержания
	Высокий уровень научности
	5
	

	
	
	
	Средний уровень научности
	5
	

	
	
	
	Низкий уровень научности
	0
	

	
	
	Оформление материала в соответствии с рекомендациями
	Соответствует
	5
	

	
	
	
	Не соответствует
	0
	

	
	
	Итого: максимальное количество баллов за задание 1
	20
	

	2
	Задание 2 (Программа исследования)
	 Соответствие теме
	Соответствует
	3
	

	
	
	
	Не соответствует
	0
	

	
	
	Полнота раскрытия содержания
	Содержание раскрыто полно
	5
	

	
	
	
	Содержание раскрыто частично
	3
	

	
	
	
	Содержание не раскрыто
	0
	

	
	
	Оформление материала в соответствии с рекомендациями
	Соответствует
	2
	

	
	
	
	Не соответствует
	0
	

	
	
	Итого: максимальное количество баллов за задание 2
	10
	

	3
	Задание 3 (Подбор методического инструментария)
	 Соответствие теме
	Соответствует
	2
	

	
	
	
	Не соответствует
	0
	

	
	
	Полнота раскрытия содержания
	Содержание раскрыто полно
	2
	

	
	
	
	Содержание раскрыто частично
	1
	

	
	
	
	Содержание не раскрыто
	0
	

	
	
	Оформление материала в соответствии с рекомендациями
	Соответствует
	1
	

	
	
	
	Не соответствует
	0
	

	
	
	Итого: максимальное количество баллов за задание 3
	5
	

	4
	Задание 4
(Сбор эмпирических данных)
	 Соответствие теме
	Соответствует
	2
	

	
	
	
	Не соответствует
	0
	

	
	
	Полнота раскрытия содержания
	Содержание раскрыто полно
	2
	

	
	
	
	Содержание раскрыто частично
	1
	

	
	
	
	Содержание не раскрыто
	0
	

	
	
	Оформление материала в соответствии с рекомендациями
	Соответствует
	1
	

	
	
	
	Не соответствует
	0
	

	
	
	Итого: максимальное количество баллов за задание 4
	5
	5

	5


	Задание 5 (Диагностический отчет)
	 Соответствие теме
	Соответствует
	3
	

	
	
	
	Не соответствует
	0
	

	
	
	Полнота раскрытия содержания
	Содержание раскрыто полно
	5
	

	
	
	
	Содержание раскрыто частично
	3
	

	
	
	
	Содержание не раскрыто
	0
	

	
	
	Оформление материала в соответствии с рекомендациями
	Соответствует
	2
	

	
	
	
	Не соответствует
	0
	

	
	
	Итого: максимальное количество баллов за задание 5
	10
	

	6
	Задание 6 (Отчет о разработке и реализации комплексных программ)
	 Соответствие теме
	Соответствует
	3
	

	
	
	
	Не соответствует
	0
	

	
	
	Полнота раскрытия содержания
	Содержание раскрыто полно
	5
	

	
	
	
	Содержание раскрыто частично
	3
	

	
	
	
	Содержание не раскрыто
	0
	

	
	
	Оформление материала в соответствии с рекомендациями
	Соответствует
	2
	

	
	
	
	Не соответствует
	0
	

	
	
	Итого: максимальное количество баллов за задание 6
	10
	

	7
	Задание 7 (Отчет по практике)
	 Соответствие теме
	Соответствует
	3
	

	
	
	
	Не соответствует
	0
	

	
	
	Полнота раскрытия содержания
	Содержание раскрыто полно
	5
	

	
	
	
	Содержание раскрыто частично
	3
	

	
	
	
	Содержание не раскрыто
	0
	

	
	
	Оформление материала в соответствии с рекомендациями
	Соответствует
	2
	

	
	
	
	Не соответствует
	0
	

	
	
	Итого: максимальное количество баллов за задание 7
	10
	

	Итого: максимальное количество баллов за задания №№ 1-3
	70
	

	ИТОГО: максимальное количество баллов за отчет по практике

	70
	

	
2
	
Промежуточная аттестация
	
Перечень вопросов к зачету
	
30
	

	3
	Итоговая оценка
	«Зачтено» - 60-100 баллов
«Не зачтено» - менее 59 баллов (вкл.)
	100
	




Руководитель     __________________











Рабочий график, содержание и планируемые результаты производственной практики
«НАУЧНО- ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ПРАКТИКА» (Б2. П. В. 2)
Кафедра «Прикладная психология».
Ф.И.О. магистра Иванов Иван Иванович 
Группа ПСМ-330.Факультет «Экономика и менеджмент».
Сроки практики по календарному учебному графику 23.12.24 – 30.12.24; 09.01.25 – 14.01.25
Рабочий график и содержание практики:

	Содержание практики
	Рабочий график 

	1. Подготовка и публикация одной научной статьи (РИНЦ, ВАК) по теме своего исследования.
2. Личное участие в международных научно-практических конференциях с публикацией статьи. Необходимо выступить не менее, чем на одной конференции.
3. Программа исследования (тема, актуальность, цель, объект, предмет, методы, практическая значимость, теоретическая значимость), обзор современных научных статей по теме исследования. 
4. Планирование психокоррекционной и/ или просветительской программы по теме исследования (тезисный план).
5. Написание психологических рекомендаций по теме исследования, которые могут быть частью вышеназванной программы или оформлены самостоятельно.
6. Ведение дневника практики, подготовка отчета по практике  
Практика начинается с установочной конференции и заканчивается итоговой, на которой магистрант должен выступить с отчетом по практике.
	25.12.24–31.12.24;
09.01.25 – 15.01.25


Планируемые результаты и отметка о выполнении:
	Планируемые результаты
	Отметка о полученных результатах

	 Владеть: навыками разработки планов предоставления социально-психологической помощи получателям социальных услуг и психологической помощи социально уязвимым слоям населения, осуществления контроля за их реализацией;  организации работы по проведению диагностики состояния и динамики психологического здоровья населения, проживающего в субъекте Российской Федерации, муниципальном образовании; учета и фиксации проведенных работ в документации (ПК-1.3.1.; ПК-1.3.8; ПК-2.3.5.). 
	Выполнено

	Владеть: навыками разработки программ психокоррекционной работы, направленных на улучшение состояния и динамики психологического здоровья населения; разработки психологических рекомендаций по минимизации социальных рисков, проведения оценки эффективности работы специалистов социальной сферы по результатам мониторинга психологической безопасности и комфортности среды проживания; обобщения и оценки результатов работы по психологическому просвещению в целях ее совершенствования, разработки и распространения методических рекомендаций ПК-1.3.11.; ПК-2.3.4. ; ПК-3.3.11. 
	Выполнено

	Владеть: навыками проведения психологической оценки эффективности деятельности специалистов по предоставлению психологической помощи, оказанию социально-психологических услуг отдельным лицам и социальным группам в ходе межведомственного взаимодействия (ПК-4.3.6.).
	Выполнено

	Приобрести ОПЫТ: 
научно-исследовательской деятельности в области разработки программ психокоррекционной работы, направленных на улучшение состояния и динамики психологического здоровья населения ПК-1.3.11.;
учета и фиксации проведенных работ в документации ПК-2.3.5.;
обобщения и оценки результатов работы по психологическому просвещению в целях ее совершенствования, разработки и распространения методических рекомендаций ПК-3.3.11.
организационно-управленческой деятельности: в области разработки планов предоставления социально-психологической помощи получателям социальных услуг и психологической помощи социально уязвимым слоям населения, осуществления контроля за их реализацией ПК-1.3.1.;
в области организации работы по проведению диагностики состояния и динамики психологического здоровья населения, проживающего в субъекте Российской Федерации, муниципальном образовании; обобщения полученной информации, формирования прогноза степени благополучия состояния и динамики психологического здоровья населения, проживающего в субъекте Российской Федерации, муниципальном образовании ПК-1.3.8.;
в области разработки психологических рекомендаций по минимизации социальных рисков, проведения оценки эффективности работы специалистов социальной сферы по результатам мониторинга психологической безопасности и комфортности среды проживания ПК-2.3.4.;
проведения психологической оценки эффективности деятельности специалистов по предоставлению психологической помощи, оказанию социально-психологических услуг отдельным лицам и социальным группам в ходе межведомственного взаимодействия ПК-4.3.6.
	Выполнено


Руководитель от базы практики _____________________________Слотина Т.В.
Руководитель базы практики _______________________________ Кочербаева И.Д.
Обучающийся ___________________________________________ ФИО студента
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ФГБОУ ВО ПГУПС
______________ (ФИО)
	Дата
	Содержание работы
	Отметка о
выполнении

	22.12.24
	Установочная конференция
	Выполнено

	25.12.24–15.01.25
	Планирование, подготовка и публикация научной статьи (ВАК / РИНЦ / «Transport Brics») теоретического или эмпирического характера по теме исследования
	Выполнено

	10.01.25-
15.01.25
	Согласование с научным руководителем
	Подпись руководителя.

	25.12.24–15.01.25
	Знакомство со спецификой работы организации, её структурой; с условиями деятельности и должностными обязанностями психолога в организации
	Выполнено

	25.12.24–15.01.25
	Знакомство с условиями деятельности и должностными обязанностями представителей различных профессий;  с особенностями учёта психологической информации сотрудниками и администрацией при планировании деятельности организации
	Выполнено

	25.12.23–31.12.23;

	1. Составление программы исследования (тема, актуальность, цель, объект, предмет, методы, практическая значимость; задачи, гипотезы, методики исследования).
2. Планирование психокоррекционной и/ или просветительской программы по теме исследования (тезисный план).
3. Написание психологических рекомендаций по теме исследования, которые могут быть частью вышеназванной программы или оформлены самостоятельно.

	Выполнено

	30.12.23;

	Согласование с научным руководителем магистерской диссертации
	подпись

	25.12.24–31.12.24;
09.01.25 – 15.01.25
	Участие: в научных и научно-практических конференциях ПГУПС и других вузов с публикацией статьи
	Выполнено

	26.12.2024
	Выполнение порученных производственных заданий
	Выполнено

	27.12.2024
	Выполнение порученных производственных заданий
	Выполнено

	28.12.2024
	Выполнение порученных производственных заданий
	Выполнено

	25.12.24–31.12.24;
09.01.25 – 15.01.25
	Ведение дневника практики, корректировка и сдача отчета по практике
	Выполнено

	15.01.25
	Выступление на итоговой конференции 
	Выполнено


[bookmark: _Toc134112795]НАУЧНАЯ СТАТЬЯ МАГИСТРАНТА

Выходные данные авторской статьи: __________________________________
Сопутствующий комментарий: Данная статья отправлена в оргкомитет конференции / принята к публикации по итогам конференции «……..» / редакционную коллегию журнала «…..» (выбрать нужное)
Далее приводится текст научной статьи.


[bookmark: _Toc134112796]ПРОГРАММА ИССЛЕДОВАНИЯ
Тема исследования: __________________________________________
Актуальность темы: _________________________________________
Цель исследования:  _________________________________________
Объект исследования: _______________________________________
Предмет исследования: ______________________________________
Методы исследования: _______________________________________
Практическая значимость:  ___________________________________
Задачи исследования: _________________________________________
Гипотезы исследования: ______________________________________
Методики исследования: ______________________________________
Коррекционная /развивающая /просветительская программа _________
Рекомендации_________________________________________________



[bookmark: _Toc134112797]ПОДБОР МЕТОДИЧЕСКОГО ИНСТРУМЕНТАРИЯ
*Формат: описание методик исследования по схеме: название методики, автор, год издания, вариант методики, источник (выходные данные), психометрические характеристики, описание шкал
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Научно-исследовательская практика проходила с  2024 года на кафедре «Прикладная психология» ПГУПС им. Александра I. Во время прохождения практики было запланировано исследование, направленное на …. (цель исследования). Выбор темы обусловлен …. (актуальность исследования).
В ходе практики мною было реализовано ….  (описать результаты практики: напр., подготовка и написание научной статьи и др.)
По результатам практики ….. (описывается, какой опыт деятельности – научно-исследовательской деятельности, организационно-управленческой деятельности –  приобретён в ходе практики, чему научился студент в ходе практики).


