Перечень вопросов к зачету

	[bookmark: _Hlk107048539]Вопросы

	Индикаторы достижения компетенций

	1. Понятие и виды психологической помощи. 
	ПК-3.1.5. 

	2. Оказаниеиндивидуальной психологической помощи.
	ПК-5.1.3.

	3. Психология кризисных состояний, психология экстремальных ситуаций, как теоретические источники  для практики оказания психологической помощи.
	ПК-3.1.1. 

	4. Рискологиякак наука
	ПК-6.1.5.

	5. Основы эффективной психологической помощи. 
	ПК-3.2.1.

	6. Этапы и виды психологической работы по оказанию помощи лицам, попавшим в экстремальныеситуации, в ситуации потери, утраты
	ПК-3.1.1. ПК-6.1.5.

	7. Конструктивное вступление в контакт с разными лицами, группами, в том числе с клиентами, попавшими в трудную жизненную ситуацию. 
	ПК-3.2.2. ПК-3.3.4. 

	8. Технология разработки  индивидуальных и групповых программ оказания психологической помощи клиентам, членам социальных групп.
	ПК-3.3.1.
ПК-5.3.1.

	9. Технологии работы с разными социальными группами. Основы оказания психологической помощи беженцам, мигрантам, маргиналам. 
	ПК-3.1.4.
ПК-3.3.2.

	10. Основы командобразования.
	ПК-3.1.4. ПК-3.3.2.


	11. Основные этапы составления программ активизации социальных, психологических, личностных и других ресурсов клиентов в том числе для  беженцев, мигрантов, маргиналов.
	ПК-3.3.4. ПК-4.2.4.

	12. Основы конфликтологии в процессе оказания психологической помощи клиентам.
	ПК-3.1.4.
ПК-3.3.2.


	13. Теория и методология психологического консультирования: организация консультативного процесса (этапы, методы, психологического консультирования) 
	ПК-3.1.5. ПК-4.3.6.

	14. Направления зарубежного индивидуального, группового психологического консультирования
	ПК-4.2.3.

	15. Основы семейного консультирования(подходы, структура семьи, этапы ее развития, особенности взаимоотношений в семье). Семейные кризисы семьи (8 ч.).
	ПК-3.1.2.

	16. Установление контакта и особенности работы с разными категориями клиентов (находящимися в трудных, неблагоприятных, экстремальных ситуациях, проживающими дестабилизирующие эмоциональные состояния (кризис, горе, утрата) 
	
ПК-3.2.1.

	17. Виды и методы психологической работы с замещающими семьями. Применение различных видов и форм консультирования в соответствии с проблемами клиентов
	ПК-6.2.4. ПК-8.2.5.

	18. Особенности психологического консультирования людей с зависимостями, аддикциями, девиациями
	ПК-3.1.2.
ПК-6.2.4.

	19. Формы, критерии, факторы и оценка эффективности психологической помощи 
	ПК-3.2.2
ПК-3.3.1.
ПК-4.1.2.
ПК-4.2.3

	20. Особенности психологического консультирования людей с зависимостями, аддикциями, девиациями, в том числе по вопросам психологического здоровья.
	ПК-8.2.5. ПК-8.3.4. 

	21. Теория, методология и основы организации и проведения  тренингов.
	ПК-4.1.2.

	22. Технологии индивидуального и группового консультирования клиентов.
	ПК-4.3.6.

	23. Анализ и применение зарубежных и отечественных консультативных практик.
	ПК-4.2.3.

	24. Специфика, приемы и техники семейного психологического консультирования 
	ПК-3.1.2.,
ПК-3.1.5. 

	25. Психология экстремальных и кризисных состояний и основы кризисной интервенции: концепции, проблемы, подходы, факторы
	ПК-3.1.1., ПК-3.1.5., 

	26. Методы и методики работы с кризисной личностью и личностью в кризисе
	ПК-3.1.1., 
ПК-3.1.5.

	27. Специфика работы психолога-консультанта в организации: выявление потребностей клиентов, работников  в основных видах психологических услуг
	ПК-3.3.4.

	28. Специфика работы психолога-консультанта в организации: основные теории и практики оказания психологической помощи персоналу организаций (управление, организация, отбор и т.д.), в том числе  впроцессе организационных изменений 
	ПК-3.3.4. ,ПК-5.1.2.  ПК-5.1.3.


	29. Принципы разработки и реализации программ  по предоставлению психологических услуг для клиентов и их социального окружения, организаций 
	ПК-3.3.4.

	30. Специфика работы с замещающими семьями.
	ПК-6.2.4.



